
都市整備部建築課

技師  水落さん
平成31年度入庁

Let's work togetherLet's work together白岡市新規採用職員募集白岡市新規採用職員募集
令和6年4月1日採用令和6年4月1日採用 先輩職員のWork&Life先輩職員のWork&Life

　私は土木担当として、白岡市内
にある道路の新設及び補修工事や
橋りょうの維持補修工事に関する
業務を行っています。

　毎月の広報しらおかの発行や、市
公式ホームページ、SNSの管理・運
営を行っています。
　よりよいものを作り上げるために
皆で意見を出し合いながら仕事をし
ています。

　前職で培ったWEBメディアを活用した広報やデザイン
などの知識や経験が役立っていると思います。
　未経験の業務も多くありますが、上司や同僚のサポート
もあり、新しいことにも進んで挑戦できる環境なので、日々
自分自身の成長を実感しています。

　妻の里帰り後と職場復帰時の2度にわたり、育児休業を
取得しました。上司や同僚の理解もあり、私自身の職場復
帰後も急な子どもの看護や予防接種のための休暇が取りや
すいため、仕事と家庭の両立もしやすく、育児にも理解の
ある職場です。

　採用の記事を読んでくださり、ありがとうございます。試
験勉強に面接練習と大変だと思います。休めるときに休み
ながら、最後まで頑張ってください。
　子どもたちと楽しく、保護者のかたと子どもたちの成長を
いっしょに喜びあいながら、白岡でいっしょに保育しましょう。

経営企画部企画政策課

主事  柴田さん
令和3年度入庁

保 育 士

建　築

どんな業務を担当しているの？ どんな業務を担当しているの？

受験を考えているかたにメッセージ

どんな業務を担当しているの？

職歴が役立ったなと思ったことは？

仕事と家庭の両立はしやすいですか？

一般事務

　保育士として、5歳児クラス20
名の担任をしています。
　子どもたちがさまざまな経験を
し、「できた！」という喜びをたく
さん味わえるような保育を心がけ
ています。

　この仕事の魅力は、計画から施工、その後の維持管理全
てに関わることが出来ることです。その中でも白岡市は諸
先輩方の指導力にも恵まれ、日々いろいろなことを勉強さ
せていただいています。

土　木

市役所の仕事の魅力は？

　開発指導担当として、開発許可申
請などの許認可事務や検査、現場調
査、建築に関する相談などの窓口対
応を行っています。
　今年度は、商業施設などの大規模
な建築物の開発許可などの審査も
行っています。

どんな業務を担当しているの？
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料理やお菓子づくり

家族のイベントは
たいせつに

家族と公園で
ゆっくり

月1回くらいは
旅行に

都市整備部道路課

技師  佐伯さん
令和4年度入庁

こども保育課　西保育所

保育士  竹内さん
令和3年度入庁
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受験案内

募集職種 採用人数 受　　験　　資　　格

一般事務

10名程度

【大学卒】　平成5年4月2日以降に生まれたかた
【短大卒】　平成7年4月2日以降に生まれたかた
【高校卒】　平成9年4月2日以降に生まれたかた

障がい者 【大学卒・短大卒・高校卒】　※特別支援学校高等部を含む
平成5年4月2日以降に生まれたかたで、障害者手帳の交付を受けているかた

福祉職 平成3年4月2日以降に生まれたかたで、社会福祉士もしくは精神保健福祉士の
資格を有するかた、または取得見込みのかた

保育士 若干名 平成5年4月2日以降に生まれたかたで、保育士の資格を有するかた、または取
得見込みのかた

土木 若干名 【大学卒・短大卒・高校卒】
平成3年4月2日以降に生まれたかたで、土木の専門課程を専攻のかた

建築 若干名 【大学卒・短大卒・高校卒】
平成3年4月2日以降に生まれたかたで、建築の専門課程を専攻のかた

　※受験資格にある見込みは令和6年3月までに卒業または取得することを指します。
　※学歴区分は以下のとおりとします。

　⑴　大学卒　大学院卒業（見込みを含む。）のかた、大学卒業（見込みを含む。）のかた
　⑵　短大卒　�短期大学卒業（見込みを含む。）のかた、専門学校（修業年数 2年）卒業（見込みを含む。）のかた、

大学 2年在学後に中退し取得単位数が 62単位以上のかた
　⑶　高校卒　高等学校卒業（見込みを含む。）のかた、高等学校卒業程度以上の学力を有するかた

〔受験案内の配布〕	 7月３日（月）開始
①市役所３階総務課 ②市公式ホームページ

〔申込方法〕	 電子申請　※電子申請が利用できないかたは
　　　　　　　　　お問い合わせください。

〔受付期間〕	 7月10日（月）～8月8日（火）
〔第1次試験日〕	 9月17日（日）
〔第2次試験日〕       10月中旬※第1次試験合格者に通知します。
〔試験会場〕	 市役所会議室（予定）

総務課人事職員担当　☎0480（92）1111　内線352・353　  soumu@city.shiraoka.lg.jp問合せ

受験年齢、男女比、在住地、職歴の有無を問わず、幅広く採用しています。

市の概要や仕事内容や採用試験などの説明、庁舎見学、職員との座談会を実施します。

① 7月20日（木）午後2時～4時30分
② 7月21日（金）午後2時～4時30分
③ 7月29日（土）午前10時～午後0時30分
市役所4階　会議室402～404
各回30名程度
�7月18日（火）までに、白岡市電子
申請・届出サービスの「白岡市
採用説明会」で

直近３年間の採用実績

白岡市採用説明会で先輩職員と直接話しませんか？

採用されたら採用されたら

募集職種、採用人数、受験資格

申し込みはこちら

市内
55%

市外
45%

受験時の居住地

ありあり
37%37%なしなし

63%63%

職歴

男
47%

女
53%

性別

18～22歳
42%

27～31歳
18%

23～26歳
40%

採用時の年齢

日　　時

場　　所
募集人数
申込方法

　市役所も多種多様な仕事があり、異動があります。自分の熱い希望を伝える機会を設けています。

配属課希望調査あり

▲庁舎見学の様子

総務部総務課
一般事務　門間さん
令和2年度入庁

�新規採用職員研修（接遇、タウンウォッチン
グ、その他市独自の研修、県内他自治体との
合同研修）
初級職員研修（近隣市町との合同研修）
�中級研修（基礎）（県内他自治体との合同研修）

新規採用職員研修はもちろん、各キャリアごとに研修
入庁後すぐ

3 　年　目
7 　年　目

　その他、各階層別に研修を実施。キャリアアップを目指
す職員には希望制で選択可能な研修受講制度があります。 ▲梨の選果場見学の様子（新規採用職員研修）

　メンター制度とは、新規採用職員（＝メンティ）が、仕事
や生活全般に関して先輩職員（＝メンター）に相談できる制
度です。
　メンターは、配属先以外の先輩が選任され、気軽な相談
から配属課での不安まで寄り添いサポートします。
＜メンティからの感想＞
・�仕事に対する姿勢や私生活における物事の考え方について視野が
広がった。

・�時間を設けての相談の場ができたため、時間のない業務中に聞け
ないことが聞けた。

1年目の不安解消、メンター制度

▲メンタリングの様子

　Shiraoka smart style（シラオカ スマート スタイル）として、仕事状況など
に合わせ、自分の体感気温に見合った仕事着で職務にあたることができます。

仕事服の自由化

▲�シラオカスマート
　スタイルとは
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