
属性

性別・全体

性別 回答数 割合

男性 296 42.5%

女性 376 54.0%

その他 1 0.1%

未回答 23 3.3%

総数 696

性別・年代別

性別 10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上 未回答 総計

男性 17 37 45 64 42 91 296

女性 35 50 58 59 52 121 1 376

その他 1 1

未回答 1 1 3 3 13 2 23

総計 54 88 103 126 97 225 3 696

職業・全体

職業 全体 男性 女性 未回答

①自営業（農業等を含む） 30 21 9

②正社員・正職員 238 148 86 4

③パート・アルバイト 103 15 87 1

④派遣社員・契約社員など 36 21 14 1

⑤家事専業（専業主婦・専業主夫） 115 2 109 4

⑥学生 16 5 10 1

⑦無職 138 73 55 10

⑧その他 16 11 5

⑨未回答 3 1 2

職業・年代別（男性）

職業 10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上

①自営業（農業等を含む） 3 4 8 6

②正社員・正職員 12 27 41 50 13 5

③パート・アルバイト 4 1 2 8

④派遣社員・契約社員など 1 1 3 11 5

⑤家事専業（専業主婦・専業主夫） 1 1

⑥学生 5

⑦無職 1 4 5 63

⑧その他 1 2 3 2 3

⑨未回答

職業・年代別（女性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上 未回答

①自営業（農業等を含む） 1 1 2 1 4

②正社員・正職員 20 20 22 18 5 1

③パート・アルバイト 3 16 21 22 18 7

④派遣社員・契約社員など 2 1 4 5 2

⑤家事専業（専業主婦・専業主夫） 9 9 8 19 63 1

⑥学生 9 1

⑦無職 1 2 1 4 7 40

⑧その他 5

⑨未回答 1

結婚の状況・全体

結婚の状況 全体 男性 女性 未回答

①結婚している（事実婚・パートナーシップを含む。） 515 226 277 12

②結婚していない（離別・死別を含む。） 175 69 97 9

③未回答 5 1 2 2

結婚の状況・年代別（男性）

結婚の状況　 10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上

①結婚している（事実婚・パートナーシップを含む。） 5 23 35 48 35 80

②結婚していない（離別・死別を含む。） 12 14 10 16 7 10

③未回答 1

結婚の状況・年代別（女性）

結婚の状況 10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上 未回答

①結婚している（事実婚・パートナーシップを含む。） 8 38 46 50 42 92 1

②結婚していない（離別・死別を含む。） 26 12 12 9 10 28

③未回答 1 1
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こどもの状況・全体

全体

①１８歳未満のこどもがいる 151

②１８歳以上のこどもがいる 247

③いない 249

④未回答 49

こどもの状況・年代別

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上 未回答

①１８歳未満のこどもがいる 3 45 71 32

②１８歳以上のこどもがいる 1 9 62 60 114 1

③いない 50 42 22 28 34 73

④未回答 1 1 4 3 38 2

介護の状況・全体

介護の状況 全体

①同じ世帯にいる 52

②同じ世帯以外にいる 68

③いない 560

④未回答 16

介護の状況・年代別

介護の状況 10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上 未回答

①同じ世帯にいる 1 1 2 9 3 36

②同じ世帯以外にいる 2 8 10 24 16 8

③いない 50 79 90 93 77 170 1

④未回答 1 1 1 11 2

離職の経験・全体

離職の経験 全体 男性 女性 未回答

①ある 364 133 220 11

②ない 301 155 137 8

③未回答 31 8 19 4

離職の経験・年代別（男性）

離職の経験 10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上

①ある 3 13 15 27 25 50

②ない 14 24 30 37 17 33

③未回答 8

離職の経験・年代別（女性）

離職の経験 10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上 未回答

①ある 8 29 35 38 42 68

②ない 26 20 23 20 9 38 1

③未回答 1 1 1 1 15

夫婦の働き方・全体

夫婦の働き方 全体

共働き 260

自分のみ働いている 56

配偶者のみ働いている 58

2人とも働いていない 136

未回答 5

夫婦の働き方・年代別

夫婦の働き方 10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上 未回答

共働き 13 49 64 78 40 16

自分のみ働いている 3 8 11 12 22

配偶者のみ働いている 9 8 7 18 16

2人とも働いていない 2 8 125 1

未回答 1 1 1 2
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離職の理由・全体

全体 男性 女性 未回答

①結婚 121 5 113 3

②出産・子育て 90 1 86 3

③介護 13 2 11 0

④心身の不調 70 22 46 2

⑤定年退職 63 46 14 3

⑥その他 103 61 40 2

⑦未回答 13 8 5 0

離職の理由・年代別（男性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上

①結婚 0 2 0 3 0 0

②出産・子育て 0 0 1 0 0 0

③介護 0 0 0 1 0 1

④心身の不調 1 5 2 6 4 4

⑤定年退職 0 0 0 2 11 33

⑥その他 2 6 11 18 10 14

⑦未回答 0 1 1 1 2 3

離職の理由・年代別（女性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上 未回答

①結婚 1 10 16 23 26 37 0

②出産・子育て 0 12 18 21 13 22 0

③介護 0 0 0 5 1 5 0

④心身の不調 6 10 6 8 7 9 0

⑤定年退職 0 0 1 0 4 9 0

⑥その他 1 7 9 5 13 5 0

⑦未回答 0 0 2 0 0 3 0

家族構成・全体

全体

①一人暮らし 65

②夫婦のみ 223

③二世代（親・子） 342

④三世代（親・子・孫） 48

⑤その他 11

⑥未回答 7

家族構成・年代別

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上 未回答

①一人暮らし 8 4 3 15 8 27

②夫婦のみ 10 20 4 21 49 118 1

③二世代（親・子） 33 54 86 76 33 60

④三世代（親・子・孫） 1 7 8 10 5 17

⑤その他 2 3 1 4 1

⑥未回答 1 1 3 2
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調査結果

●男女平等に関する意識について

≪家庭生活≫　全体

全体 男性 女性 未回答

①男性の方が非常に優遇されている 67 13 52 2

②どちらかといえば男性の方が優遇 277 99 168 10

③男女平等 250 137 106 7

④どちらかといえば女性の方が優遇 47 24 23

⑤女性の方が非常に優遇されている 11 5 6

⑥わからない 38 17 17 4

⑦未回答 5 1 4

≪家庭生活≫　年代別（男性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上

①男性の方が非常に優遇されている 1 1 2 2 3 4

②どちらかといえば男性の方が優遇 6 11 12 23 15 32

③男女平等 6 20 22 26 18 45

④どちらかといえば女性の方が優遇 3 3 5 8 2 3

⑤女性の方が非常に優遇されている 1 1 3

⑥わからない 1 4 1 4 7

⑦未回答 1

≪家庭生活≫　年代別（女性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上 未回答

①男性の方が非常に優遇されている 2 6 13 5 7 19

②どちらかといえば男性の方が優遇 13 18 30 31 30 46

③男女平等 14 20 9 17 11 34 1

④どちらかといえば女性の方が優遇 6 4 2 4 2 5

⑤女性の方が非常に優遇されている 2 2 2

⑥わからない 2 2 1 12

⑦未回答 1 3

≪職場≫　全体

全体 男性 女性 未回答

①男性の方が非常に優遇されている 64 16 44 4

②どちらかといえば男性の方が優遇 287 132 150 5

③男女平等 208 92 110 6

④どちらかといえば女性の方が優遇 40 27 12 1

⑤女性の方が非常に優遇されている 9 5 4

⑥わからない 58 17 37 4

⑦未回答 29 7 19 3

≪職場≫　年代別（男性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上

①男性の方が非常に優遇されている 1 6 3 6

②どちらかといえば男性の方が優遇 6 15 22 25 16 48

③男女平等 8 14 14 21 17 18

④どちらかといえば女性の方が優遇 2 5 7 10 2 1

⑤女性の方が非常に優遇されている 1 1 1 2

⑥わからない 1 2 1 1 12

⑦未回答 1 6

≪職場≫　年代別（女性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上 未回答

①男性の方が非常に優遇されている 3 1 14 7 7 12

②どちらかといえば男性の方が優遇 15 18 23 29 22 42 1

③男女平等 15 21 18 14 15 27

④どちらかといえば女性の方が優遇 1 6 2 2 1

⑤女性の方が非常に優遇されている 2 2

⑥わからない 1 2 1 7 6 20

⑦未回答 2 17

≪地域活動≫　全体

全体 男性 女性 未回答

①男性の方が非常に優遇されている 31 7 21 3

②どちらかといえば男性の方が優遇 178 71 104 3

③男女平等 322 152 160 10

④どちらかといえば女性の方が優遇 40 18 20 2

⑤女性の方が非常に優遇されている 3 3

⑥わからない 98 38 56 4

⑦未回答 23 7 15 1

≪地域活動≫　年代別（男性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上

①男性の方が非常に優遇されている 1 2 4

②どちらかといえば男性の方が優遇 1 10 12 19 9 20

③男女平等 14 19 18 35 25 41

④どちらかといえば女性の方が優遇 1 2 4 5 1 5

⑤女性の方が非常に優遇されている 1 2

⑥わからない 1 4 7 3 6 17

⑦未回答 2 1 4

≪地域活動≫　年代別（女性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上 未回答

①男性の方が非常に優遇されている 1 3 6 5 2 4

②どちらかといえば男性の方が優遇 6 7 21 17 20 33

③男女平等 27 29 23 21 15 44 1

④どちらかといえば女性の方が優遇 3 5 5 3 4

⑤女性の方が非常に優遇されている

⑥わからない 1 8 3 11 10 23

⑦未回答 2 13
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≪学校教育の場≫　全体

全体 男性 女性 未回答

①男性の方が非常に優遇されている 17 4 11 2

②どちらかといえば男性の方が優遇 104 37 63 4

③男女平等 385 181 196 8

④どちらかといえば女性の方が優遇 32 17 15

⑤女性の方が非常に優遇されている 4 1 2 1

⑥わからない 121 44 71 6

⑦未回答 32 12 18 2

≪学校教育の場≫　年代別（男性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上

①男性の方が非常に優遇されている 2 2

②どちらかといえば男性の方が優遇 7 2 8 7 13

③男女平等 13 24 31 47 25 41

④どちらかといえば女性の方が優遇 4 3 2 4 2 2

⑤女性の方が非常に優遇されている 1

⑥わからない 2 6 5 7 24

⑦未回答 2 1 9

≪学校教育の場≫　年代別（女性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上 未回答

①男性の方が非常に優遇されている 1 5 1 2 2

②どちらかといえば男性の方が優遇 5 6 11 13 12 16

③男女平等 24 37 34 32 19 50

④どちらかといえば女性の方が優遇 5 1 4 2 1 2

⑤女性の方が非常に優遇されている 1 1

⑥わからない 1 5 4 10 14 36 1

⑦未回答 4 14

≪政治の場≫　全体

全体 男性 女性 未回答

①男性の方が非常に優遇されている 186 56 124 6

②どちらかといえば男性の方が優遇 313 143 162 8

③男女平等 115 63 48 4

④どちらかといえば女性の方が優遇 5 3 2

⑤女性の方が非常に優遇されている 3 3

⑥わからない 53 21 28 4

⑦未回答 20 7 12 1

≪政治の場≫　年代別（男性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上

①男性の方が非常に優遇されている 2 9 8 7 12 18

②どちらかといえば男性の方が優遇 7 20 25 38 17 36

③男女平等 8 5 6 17 8 19

④どちらかといえば女性の方が優遇 1 1 1

⑤女性の方が非常に優遇されている 1 1 1

⑥わからない 1 5 4 11

⑦未回答 1 6

≪政治の場≫　年代別（女性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上 未回答

①男性の方が非常に優遇されている 11 16 27 22 20 27 1

②どちらかといえば男性の方が優遇 17 24 23 28 24 46

③男女平等 7 5 5 6 3 22

④どちらかといえば女性の方が優遇 1 1

⑤女性の方が非常に優遇されている

⑥わからない 4 3 2 4 15

⑦未回答 1 11

≪法律や制度上≫　全体

全体 男性 女性 未回答

①男性の方が非常に優遇されている 79 15 61 3

②どちらかといえば男性の方が優遇 274 108 161 5

③男女平等 222 124 88 10

④どちらかといえば女性の方が優遇 26 17 9

⑤女性の方が非常に優遇されている 8 6 2

⑥わからない 62 18 41 3

⑦未回答 24 8 14 2

≪法律や制度上≫　年代別（男性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上

①男性の方が非常に優遇されている 1 1 2 4 7

②どちらかといえば男性の方が優遇 5 9 14 34 16 30

③男女平等 9 19 21 21 17 37

④どちらかといえば女性の方が優遇 3 4 5 4 1

⑤女性の方が非常に優遇されている 3 1 2

⑥わからない 1 3 4 10

⑦未回答 1 1 6

≪法律や制度上≫　年代別（女性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上 未回答

①男性の方が非常に優遇されている 3 11 13 13 10 11

②どちらかといえば男性の方が優遇 12 21 33 27 22 45 1

③男女平等 18 8 8 15 9 30

④どちらかといえば女性の方が優遇 2 4 1 2

⑤女性の方が非常に優遇されている 1 1

⑥わからない 6 3 1 9 22

⑦未回答 2 12
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≪社会通念・習慣・しきたり≫　全体

全体 男性 女性 未回答

①男性の方が非常に優遇されている 140 33 100 7

②どちらかといえば男性の方が優遇 361 163 190 8

③男女平等 113 62 47 4

④どちらかといえば女性の方が優遇 14 12 2

⑤女性の方が非常に優遇されている 3 3

⑥わからない 44 16 25 3

⑦未回答 20 7 12 1

≪社会通念・習慣・しきたり≫　年代別（男性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上

①男性の方が非常に優遇されている 1 6 5 6 7 8

②どちらかといえば男性の方が優遇 2 15 25 42 25 54

③男女平等 10 8 11 9 7 17

④どちらかといえば女性の方が優遇 3 4 1 4

⑤女性の方が非常に優遇されている 1 1 1

⑥わからない 3 3 1 2 7

⑦未回答 1 1 5

≪社会通念・習慣・しきたり≫　年代別（女性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上 未回答

①男性の方が非常に優遇されている 4 15 21 20 16 24

②どちらかといえば男性の方が優遇 18 25 32 33 29 52 1

③男女平等 13 5 3 4 3 19

④どちらかといえば女性の方が優遇 1 1

⑤女性の方が非常に優遇されている

⑥わからない 4 2 2 3 14

⑦未回答 1 11

≪社会全体として≫　全体

全体 男性 女性 未回答

①男性の方が非常に優遇されている 86 18 63 5

②どちらかといえば男性の方が優遇 391 164 217 10

③男女平等 122 67 49 6

④どちらかといえば女性の方が優遇 22 18 4

⑤女性の方が非常に優遇されている 5 5

⑥わからない 52 17 33 2

⑦未回答 17 7 10

≪社会全体として≫　年代別（男性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上

①男性の方が非常に優遇されている 1 2 1 7 7

②どちらかといえば男性の方が優遇 4 17 26 41 23 53

③男女平等 8 10 10 12 10 17

④どちらかといえば女性の方が優遇 5 4 3 5 1

⑤女性の方が非常に優遇されている 2 1 2

⑥わからない 3 3 2 1 8

⑦未回答 1 1 5

≪社会全体として≫　年代別（女性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上 未回答

①男性の方が非常に優遇されている 3 12 14 11 7 16

②どちらかといえば男性の方が優遇 22 23 39 36 37 59 1

③男女平等 10 9 2 8 1 19

④どちらかといえば女性の方が優遇 4

⑤女性の方が非常に優遇されている

⑥わからない 2 3 4 5 19

⑦未回答 2 8

●家庭生活について　全体

①掃除・清掃
②食事の支
度・後片づけ

③家の周りの整
備（草取り等）

④ゴミだし
⑤食料品・日
用品の買い物

⑥育児 ⑦介護
⑧こどもの教育・学
校行事への参加

⑨地域活動への
参加

①主に自分がしている 330 320 266 304 276 140 73 141 169

②自分と家族が同じ程度している 144 154 167 126 198 86 38 79 125

③自分は手伝い程度している 153 163 127 136 148 70 37 77 93

④していない 64 54 120 122 63 328 474 329 274

⑤未回答 4 4 15 7 10 71 73 69 34

男性

①掃除・清掃
②食事の支
度・後片づけ

③家の周りの整
備（草取り等）

④ゴミだし
⑤食料品・日
用品の買い物

⑥育児 ⑦介護
⑧こどもの教育・学
校行事への参加

⑨地域活動への
参加

①主に自分がしている 58 49 111 129 56 7 16 12 51

②自分と家族が同じ程度している 64 76 75 47 91 45 20 43 50

③自分は手伝い程度している 122 126 52 60 109 63 19 64 53

④していない 50 44 51 57 38 153 210 149 127

⑤未回答 2 1 7 3 2 28 31 28 15

女性

①掃除・清掃
②食事の支
度・後片づけ

③家の周りの整
備（草取り等）

④ゴミだし
⑤食料品・日
用品の買い物

⑥育児 ⑦介護
⑧こどもの教育・学
校行事への参加

⑨地域活動への
参加

①主に自分がしている 259 259 145 161 208 131 55 127 113

②自分と家族が同じ程度している 76 73 85 74 102 40 17 36 71

③自分は手伝い程度している 29 32 74 76 37 7 17 12 38

④していない 11 10 65 62 24 161 250 166 138

⑤未回答 1 2 7 3 5 37 37 35 16
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家事従事時間　全体

全体 男性 女性 未回答

①０〜１時間未満 180 136 38 6

②１〜２時間未満 164 103 54 7

③２〜３時間未満 134 40 91 3

④３〜５時間未満 127 11 112 4

⑤５時間以上 84 4 77 3

⑥未回答 6 2 4

年代別（男性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上

①０〜１時間未満 9 16 16 32 24 39

②１〜２時間未満 8 11 19 21 14 30

③２〜３時間未満 7 7 9 3 14

④３〜５時間未満 1 2 2 1 5

⑤５時間以上 2 1 1

⑥未回答 2

年代別（女性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上 未回答

①０〜１時間未満 17 4 2 3 1 11

②１〜２時間未満 10 10 6 9 5 14

③２〜３時間未満 5 7 10 16 17 35 1

④３〜５時間未満 1 11 21 17 22 40

⑤５時間以上 2 18 19 14 7 17

⑥未回答 4

男性の家事従事　全体

全体 男性 女性 未回答

①男女に関わらず、家事をするのが良い 62 30 32

②共働き世帯では男性も家事をするべき 195 91 100 4

③男性が主に働いているので手伝い程度すれば良い 408 159 232 17

④その他 17 11 6

⑤未回答 13 5 6 2

年代別（男性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上

①男女に関わらず、家事をするのが良い 1 3 6 5 15

②共働き世帯では男性も家事をするべき 7 13 16 15 16 24

③男性が主に働いているので手伝い程度すれば良い 8 24 25 40 16 46

④その他 1 1 3 3 3

⑤未回答 2 3

年代別（女性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上 未回答

①男女に関わらず、家事をするのが良い 4 2 6 4 16

②共働き世帯では男性も家事をするべき 14 13 19 11 12 30 1

③男性が主に働いているので手伝い程度すれば良い 20 30 37 42 36 67

④その他 1 3 2

⑤未回答 6

問９　①結婚しなくてもどちらでもよい　全体

全体 男性 女性 未回答

①賛成 226 69 148 9

②どちらかといえば賛成 154 67 85 2

③どちらかといえば反対 155 84 69 2

④反対 64 34 25 5

⑤わからない 76 35 37 4

⑥未回答 20 7 12 1

年代別（男性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上

①賛成 8 16 12 16 8 9

②どちらかといえば賛成 3 7 10 20 9 18

③どちらかといえば反対 4 9 8 16 13 34

④反対 2 4 5 3 6 14

⑤わからない 1 10 9 4 11

⑥未回答 2 5

年代別（女性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上 未回答

①賛成 21 33 28 22 18 26

②どちらかといえば賛成 7 9 17 16 13 22 1

③どちらかといえば反対 4 3 7 15 9 31

④反対 1 3 1 5 3 12

⑤わからない 2 2 5 1 7 20

⑥未回答 2 10

問９　②男性は仕事をし、女性は家庭を守るべきである　全体

全体 男性 女性 未回答

①賛成 20 9 10 1

②どちらかといえば賛成 120 64 51 5

③どちらかといえば反対 188 90 96 2

④反対 272 95 169 8

⑤わからない 78 31 41 6

⑥未回答 17 7 9 1
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年代別（男性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上

①賛成 1 1 2 5

②どちらかといえば賛成 1 5 8 15 11 24

③どちらかといえば反対 5 12 12 25 14 22

④反対 8 16 18 15 9 29

⑤わからない 3 4 6 8 4 6

⑥未回答 2 5

年代別（女性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上 未回答

①賛成 1 2 1 6

②どちらかといえば賛成 7 9 4 7 5 19

③どちらかといえば反対 7 15 14 15 11 34

④反対 18 23 32 27 28 40 1

⑤わからない 2 3 6 9 7 14

⑥未回答 1 8

問９　③男女とも仕事に就いた方がよい　全体

全体 男性 女性 未回答

①賛成 283 97 132 9

②どちらかといえば賛成 47 123 154 6

③どちらかといえば反対 92 30 17

④反対 238 2 11

⑤わからない 13 37 48 7

⑥未回答 22 7 14 1

年代別（男性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上

①賛成 5 11 13 18 16 34

②どちらかといえば賛成 9 11 24 28 13 38

③どちらかといえば反対 9 2 8 7 4

④反対 1 1

⑤わからない 2 5 6 10 4 10

⑥未回答 1 2 4

年代別（女性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上 未回答

①賛成 10 17 15 28 23 38 1

②どちらかといえば賛成 16 22 35 21 22 38

③どちらかといえば反対 2 4 2 2 3 4

④反対 2 1 1 1 6

⑤わからない 5 6 5 7 3 22

⑥未回答 1 13

問９　④こどもが幼いうちは、女性は家庭にいた方がよい

全体 男性 女性 未回答

①賛成 164 69 86 9

②どちらかといえば賛成 308 140 162 6

③どちらかといえば反対 66 30 33 3

④反対 60 21 39

⑤わからない 78 27 47 4

⑥未回答 19 9 9 1

年代別（男性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上

①賛成 2 6 12 12 9 28

②どちらかといえば賛成 10 12 18 35 21 44

③どちらかといえば反対 2 7 6 3 5 7

④反対 2 6 3 4 1 5

⑤わからない 1 6 6 8 4 2

⑥未回答 2 2 5

年代別（女性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上 未回答

①賛成 7 8 7 13 7 44

②どちらかといえば賛成 15 22 29 21 25 50

③どちらかといえば反対 2 5 8 7 5 6

④反対 8 7 5 7 6 5 1

⑤わからない 3 8 9 11 7 9

⑥未回答 2 7

問９　⑤家事・子育て・介護は男女が協力してやるべきだ

全体 男性 女性 未回答

①賛成 508 182 306 20

②どちらかといえば賛成 150 96 53 1

③どちらかといえば反対 5 2 3

④反対 4 2 2

⑤わからない 14 9 3 2

⑥未回答 14 5 9

年代別（男性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上

①賛成 12 29 29 35 25 52

②どちらかといえば賛成 4 8 12 24 13 35

③どちらかといえば反対 1 1

④反対 1 1

⑤わからない 1 2 4 1 1

⑥未回答 1 2 2
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年代別（女性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上 未回答

①賛成 31 43 48 50 44 89 1

②どちらかといえば賛成 4 4 9 9 7 20

③どちらかといえば反対 2 1

④反対 1 1

⑤わからない 1 2

⑥未回答 1 8

問９　⑥結婚しても、必ずしもこどもを持つ必要はない

全体 男性 女性 未回答

①賛成 243 77 157 9

②どちらかといえば賛成 132 56 75 1

③どちらかといえば反対 138 83 54 1

④反対 63 38 20 5

⑤わからない 99 34 59 6

⑥未回答 20 8 11 1

年代別（男性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上

①賛成 10 20 16 16 7 8

②どちらかといえば賛成 4 7 7 15 6 17

③どちらかといえば反対 2 6 10 18 13 34

④反対 1 2 4 7 7 17

⑤わからない 2 8 6 7 11

⑥未回答 2 2 4

年代別（女性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上 未回答

①賛成 28 31 30 25 18 25

②どちらかといえば賛成 5 10 16 17 10 17

③どちらかといえば反対 2 3 7 10 9 22 1

④反対 3 1 1 15

⑤わからない 3 5 6 13 32

⑥未回答 1 10

問９　⑦相手に満足できなければ離婚してもかまわない

全体 男性 女性 未回答

①賛成 216 72 135 9

②どちらかといえば賛成 210 95 113 2

③どちらかといえば反対 104 58 41 5

④反対 38 22 14 2

⑤わからない 109 40 65 4

⑥未回答 18 9 8 1

年代別（男性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上

①賛成 8 14 13 14 8 15

②どちらかといえば賛成 3 11 16 26 13 26

③どちらかといえば反対 4 8 6 10 8 22

④反対 1 2 4 2 2 11

⑤わからない 1 1 6 10 9 13

⑥未回答 1 2 2 4

年代別（女性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上 未回答

①賛成 18 33 23 26 10 25

②どちらかといえば賛成 12 11 26 18 16 29 1

③どちらかといえば反対 2 3 2 6 5 23

④反対 3 2 1 1 7

⑤わからない 3 5 8 19 30

⑥未回答 1 7

問10　生活の不安

全体 男性 女性 未回答

①配偶者に先立たれること 158 72 78 8

②お金のこと 326 130 188 8

③健康のこと 390 167 213 10

④住宅のこと 35 14 19 2

⑤老後の面倒を見てくれる人がいないこと 60 29 26 5

⑥仕事や趣味がないこと 20 6 13 1

⑦家族とのよりよい関係を保つこと 53 18 33 2

⑧ 親族の介護 95 44 49 2

⑨特に不安はない 59 26 30 3

⑩その他 9 1 7 1

⑪未回答 8 4 4 0

年代別（男性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上

①配偶者に先立たれること 0 6 11 9 11 35

②お金のこと 13 27 20 32 16 22

③健康のこと 5 16 16 37 27 66

④住宅のこと 4 5 2 1 1 1

⑤老後の面倒を見てくれる人がいないこと 1 4 5 10 2 7

⑥仕事や趣味がないこと 2 1 1 0 1 1

⑦家族とのよりよい関係を保つこと 1 2 3 2 0 10

⑧ 親族の介護 4 3 11 19 3 4

⑨特に不安はない 1 3 6 4 7 5

⑩その他 0 0 0 0 1 0

⑪未回答 0 0 0 0 2 2
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年代別（女性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上 未回答

①配偶者に先立たれること 4 11 7 7 15 34 0

②お金のこと 28 34 44 34 18 30 0

③健康のこと 10 15 30 37 34 87 0

④住宅のこと 6 3 4 2 1 3 0

⑤老後の面倒を見てくれる人がいないこと 2 3 4 3 2 12 0

⑥仕事や趣味がないこと 1 3 1 3 1 4 0

⑦家族とのよりよい関係を保つこと 4 2 2 2 9 14 0

⑧ 親族の介護 0 11 12 16 5 5 0

⑨特に不安はない 3 6 3 3 2 12 1

⑩その他 1 1 1 1 2 1 0

⑪未回答 0 0 0 0 1 3 0

●仕事について

問11　助成の就労のあり方

全体 男性 女性 未回答

①結婚や出産、介護において、必要に応じて、産休・育休・
介護休業などを利用しながら仕事を続けるほうがよい

435 199 223 13

②子育て等の理由により仕事を退職しても、その後フル
タイムで仕事を続けるほうがよい

35 12 21 2

③子育て等の理由により仕事を退職しても、その後パー
トタイムで仕事を続けるほうがよい

107 37 67 3

④出産するまで仕事を続け、その後は仕事に就かないほ
うがよい

15 10 5

⑤女性はできるだけ仕事に就かないほうがよい 6 4 2

⑥結婚するまでは仕事を続け、その後は仕事に就かない
ほうがよい

9 1 8

⑦結婚しないで仕事を続けるほうがよい 6 2 4

⑧わからない 43 13 28 2

⑨その他 27 10 14 3

⑩未回答 12 8 4

年代別（男性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上

①結婚や出産、介護において、必要に応じて、産休・育休・
介護休業などを利用しながら仕事を続けるほうがよい

16 24 30 41 27 61

②子育て等の理由により仕事を退職しても、その後フル
タイムで仕事を続けるほうがよい

3 4 3 2

③子育て等の理由により仕事を退職しても、その後パー
トタイムで仕事を続けるほうがよい

1 5 4 8 5 14

④出産するまで仕事を続け、その後は仕事に就かないほ
うがよい

1 1 1 2 5

⑤女性はできるだけ仕事に就かないほうがよい 1 1 2

⑥結婚するまでは仕事を続け、その後は仕事に就かない
ほうがよい

1

⑦結婚しないで仕事を続けるほうがよい 1 1

⑧わからない 1 1 6 2 3

⑨その他 2 2 4 2

⑩未回答 1 2 5

年代別（女性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上 未回答

①結婚や出産、介護において、必要に応じて、産休・育休・
介護休業などを利用しながら仕事を続けるほうがよい

25 23 40 34 35 65 1

②子育て等の理由により仕事を退職しても、その後フル
タイムで仕事を続けるほうがよい

2 3 2 6 4 4

③子育て等の理由により仕事を退職しても、その後パー
トタイムで仕事を続けるほうがよい

2 14 11 12 8 20

④出産するまで仕事を続け、その後は仕事に就かないほ
うがよい

1 1 1 2

⑤女性はできるだけ仕事に就かないほうがよい 1 1

⑥結婚するまでは仕事を続け、その後は仕事に就かない
ほうがよい

1 2 5

⑦結婚しないで仕事を続けるほうがよい 2 2

⑧わからない 5 2 2 1 2 16

⑨その他 2 2 6 1 3

⑩未回答 1 3

問１２　女性が離職せずに長く働き続けるために重要なこと

全体 男性 女性 未回答

①賃金・昇給・昇進などの男女間の格差是正 244 111 125 8

②育児・介護休業制度の充実 376 158 207 11

③柔軟な勤務形態の導入（テレワーク・フレックスタイム
制）

329 143 182 4

④保育園・介護施設などの充実 293 125 156 12

⑤女性の就労を支援するための相談や支援体制の充実 75 38 35 2

⑥女性が働き続けることへの家族や周囲の理解・協力 246 92 144 10

⑦女性自身の意識改革、意欲・能力の向上 57 34 22 1

⑧男性の家事参加への理解・意識改革 182 50 127 5

⑨わからない 12 6 4 2

⑩その他 13 8 4 1

⑪未回答 12 3 9 0
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年代別（男性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上

①賃金・昇給・昇進などの男女間の格差是正 8 14 18 18 16 37

②育児・介護休業制度の充実 11 19 19 31 19 59

③柔軟な勤務形態の導入（テレワーク・フレックスタイム
制）

7 23 25 35 16 37

④保育園・介護施設などの充実 6 15 19 29 19 37

⑤女性の就労を支援するための相談や支援体制の充実 2 0 4 8 8 16

⑥女性が働き続けることへの家族や周囲の理解・協力 4 12 8 19 18 31

⑦女性自身の意識改革、意欲・能力の向上 2 5 7 11 4 5

⑧男性の家事参加への理解・意識改革 4 12 9 4 8 13

⑨わからない 0 0 2 3 0 1

⑩その他 0 1 0 5 2 0

⑪未回答 0 0 0 0 1 2

年代別（女性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上 未回答

①賃金・昇給・昇進などの男女間の格差是正 17 17 18 14 17 41 1

②育児・介護休業制度の充実 20 30 36 30 30 61 0

③柔軟な勤務形態の導入（テレワーク・フレックスタイム
制）

17 30 38 35 25 36 1

④保育園・介護施設などの充実 12 28 25 22 23 46 0

⑤女性の就労を支援するための相談や支援体制の充実 3 5 3 4 4 16 0

⑥女性が働き続けることへの家族や周囲の理解・協力 10 7 18 30 24 55 0

⑦女性自身の意識改革、意欲・能力の向上 3 2 4 2 5 6 0

⑧男性の家事参加への理解・意識改革 9 17 24 20 16 40 1

⑨わからない 1 0 0 1 0 2 0

⑩その他 0 1 0 1 1 1 0

⑪未回答 0 1 0 1 0 7 0

問１３　女性の再就職に関する課題　全体

全体 男性 女性 未回答

①賃金に差がある 273 109 157 7

②昇進に差がある 151 79 66 6

③能力を正当に評価されない 190 86 99 5

④補助的な仕事しかやらせてもらえない 76 37 39 0

⑤幹部社員・管理職に登用されない 66 40 24 2

⑥正社員、正職員になれない 159 54 102 3

⑦結婚・出産・介護などのために、勤め続けにくい雰囲気
がある

383 142 234 7

⑧定年まで勤め続けにくい雰囲気がある　 49 22 25 2

⑨教育・研修などを受ける機会が少ない 52 28 23 1

⑩格差はない 26 20 2 4

⑪わからない 64 29 29 6

⑫その他 19 9 9 1

⑬未回答 18 7 9 2

年代別（男性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上

①賃金に差がある 8 7 15 23 16 40

②昇進に差がある 6 7 12 16 15 23

③能力を正当に評価されない 2 15 10 12 12 35

④補助的な仕事しかやらせてもらえない 3 3 3 10 4 14

⑤幹部社員・管理職に登用されない 5 8 5 5 6 11

⑥正社員、正職員になれない 2 7 6 12 3 24

⑦結婚・出産・介護などのために、勤め続けにくい雰囲気
がある

8 19 20 27 23 45

⑧定年まで勤め続けにくい雰囲気がある　 1 2 2 4 4 9

⑨教育・研修などを受ける機会が少ない 2 3 3 5 3 12

⑩格差はない 1 3 6 6 2 2

⑪わからない 2 5 3 9 2 8

⑫その他 0 1 5 2 1 0

⑬未回答 0 0 0 1 2 4

年代別（女性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上 未回答

①賃金に差がある 15 16 25 24 19 58 0

②昇進に差がある 10 11 12 11 10 12 0

③能力を正当に評価されない 7 5 16 20 16 35 0

④補助的な仕事しかやらせてもらえない 3 3 6 4 5 18 0

⑤幹部社員・管理職に登用されない 4 5 5 4 3 3 0

⑥正社員、正職員になれない 10 16 16 10 16 34 0

⑦結婚・出産・介護などのために、勤め続けにくい雰囲気
がある

24 36 44 38 36 56 0

⑧定年まで勤め続けにくい雰囲気がある　 1 3 1 4 4 12 0

⑨教育・研修などを受ける機会が少ない 4 1 3 2 5 8 0

⑩格差はない 0 0 0 1 0 1 0

⑪わからない 2 3 1 4 2 16 1

⑫その他 0 4 2 3 0 0 0

⑬未回答 0 0 0 1 0 8 0

問１４　男性の「育児・介護休業制度」を利用することが進まない原因

全体 男性 女性 未回答

①主たる家計の稼ぎ手は男性だから 103 49 53 1

②職場や同僚に迷惑がかかるから 187 100 79 8

③上司の対応も含め利用しにくい雰囲気があるから 239 82 151 6

④育児・介護は女性の方が向いているから 23 12 10 1

⑤昇給・昇格に影響すると考えるから 68 22 44 2

⑥わからない 31 11 17 3

⑦その他 31 16 14 1

⑧未回答 13 4 8 1
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年代別（男性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上

①主たる家計の稼ぎ手は男性だから 3 7 8 10 7 14

②職場や同僚に迷惑がかかるから 4 12 15 25 14 30

③上司の対応も含め利用しにくい雰囲気があるから 5 11 10 11 15 30

④育児・介護は女性の方が向いているから 1 1 2 4 0 4

⑤昇給・昇格に影響すると考えるから 3 4 4 6 0 5

⑥わからない 1 0 2 4 0 4

⑦その他 0 2 4 4 4 2

⑧未回答 0 0 0 0 2 2

年代別（女性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上 未回答

①主たる家計の稼ぎ手は男性だから 5 6 10 6 6 20 0

②職場や同僚に迷惑がかかるから 6 6 12 13 12 30 0

③上司の対応も含め利用しにくい雰囲気があるから 12 22 25 28 25 38 1

④育児・介護は女性の方が向いているから 2 1 1 6 0

⑤昇給・昇格に影響すると考えるから 6 11 7 6 5 9 0

⑥わからない 2 1 1 1 2 10 0

⑦その他 4 2 2 3 1 2 0

⑧未回答 0 0 0 1 1 6 0

問１５　地域活動において、次のような事例が見受けられますか。

≪力仕事は男性、接待は女性と決まっている≫

全体 男性 女性 未回答

①そうである 134 56 76 2

②そうではない 205 95 98 12

③わからない 337 138 192 7

④未回答 19 7 10 2

年代別（男性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上

①そうである 3 6 10 10 6 21

②そうではない 4 10 15 20 15 31

③わからない 10 21 20 33 20 34

④未回答 1 1 5

年代別（女性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上 未回答

①そうである 2 3 8 15 12 35 1

②そうではない 10 9 19 17 11 32

③わからない 23 38 31 27 29 44

④未回答 10

≪自治会の会長や役職は男性と決まっている≫

全体 男性 女性 未回答

①そうである 115 39 74 2

②そうではない 262 121 130 11

③わからない 304 131 165 8

④未回答 14 5 7 2

年代別（男性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上

①そうである 1 5 2 9 5 17

②そうではない 4 10 23 20 16 48

③わからない 12 22 20 34 20 23

④未回答 1 1 3

年代別（女性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上 未回答

①そうである 2 4 7 11 13 37

②そうではない 8 11 20 18 21 51 1

③わからない 25 35 31 30 17 27

④未回答 1 6

≪PTAの会長や役職は男性と決まっている≫

全体 男性 女性 未回答

①そうである 42 12 26 4

②そうではない 309 124 176 9

③わからない 324 151 165 8

④未回答 20 9 9 2

年代別（男性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上

①そうである 1 1 1 3 1 5

②そうではない 4 12 22 23 15 48

③わからない 12 24 22 37 25 31

④未回答 0 0 0 1 1 7

年代別（女性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上 未回答

①そうである 0 2 5 2 3 14 0

②そうではない 11 11 33 31 30 60 0

③わからない 24 37 20 26 18 39 1

④未回答 0 0 0 0 1 8 0

≪役員や組織の運営事項は男性だけで決めている≫

全体 男性 女性 未回答

①そうである 35 16 18 1

②そうではない 304 126 169 9

③わからない 334 147 177 10

④未回答 22 7 12 3
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年代別（男性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上

①そうである 0 1 2 0 2 11

②そうではない 5 12 18 26 19 46

③わからない 12 24 25 37 19 30

④未回答 0 0 0 1 2 4

年代別（女性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上 未回答

①そうである 0 1 3 4 2 8 0

②そうではない 8 11 26 33 30 60 1

③わからない 27 38 29 22 19 42 0

④未回答 0 0 0 0 1 11 0

≪実際の仕事は女性がしているのに、名義は男性になっている≫

全体 男性 女性 未回答

①そうである 79 23 54 2

②そうではない 214 92 113 9

③わからない 380 173 197 10

④未回答 22 8 12 2

年代別（男性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上

①そうである 1 2 7 2 11

②そうではない 5 7 16 15 14 35

③わからない 12 29 27 41 24 40

④未回答 1 2 5

年代別（女性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上 未回答

①そうである 1 5 12 9 6 21

②そうではない 7 9 17 23 16 41

③わからない 27 36 29 27 27 50 1

④未回答 3 9

≪女性自身が責任ある役職に就くのを避けている≫

全体 男性 女性 未回答

①そうである 77 29 46 2

②そうではない 208 92 111 5

③わからない 388 164 211 13

④未回答 22 11 8 3

年代別（男性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上

①そうである 1 4 5 5 3 11

②そうではない 4 7 14 22 12 33

③わからない 12 26 26 36 24 40

④未回答 1 3 7

年代別（女性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上 未回答

①そうである 1 5 8 8 3 20 1

②そうではない 7 9 18 21 16 40

③わからない 27 36 32 30 32 54

④未回答 1 7

≪女性が責任ある役職に就こうとすると、男性や他の女性から反対される≫

全体 男性 女性 未回答

①そうである 29 9 19 1

②そうではない 251 109 135 7

③わからない 395 169 213 13

④未回答 20 9 9 2

年代別（男性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上

①そうである 3 2 1 1 2

②そうではない 5 9 19 20 16 40

③わからない 12 25 24 42 23 43

④未回答 1 2 6

年代別（女性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上 未回答

①そうである 1 2 2 5 2 7

②そうではない 7 11 21 27 19 50

③わからない 27 37 35 27 30 56 1

④未回答 1 8

≪防災や災害時での活動は男性だけで行っている≫

全体 男性 女性 未回答

①そうである 44 24 19 1

②そうではない 294 119 163 12

③わからない 337 145 184 8

④未回答 20 8 10 2

年代別（男性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上

①そうである 5 3 4 1 11

②そうではない 4 9 16 25 18 47

③わからない 13 23 26 34 21 28

④未回答 1 2 5
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年代別（女性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上 未回答

①そうである 1 1 3 2 12

②そうではない 9 11 26 30 26 61

③わからない 26 38 31 26 22 40 1

④未回答 2 8

問１６　人権が尊重されていないと感じること

全体 男性 女性 未回答

①セクシャルハラスメント（性的いやがらせ） 378 149 216 13

②パワーハラスメント（権限や立場を利用した、身体的・
精神的いやがらせ）

490 207 269 14

③モラルハラスメント（ことばや態度などによる、精神的
暴力やいやがらせ）

462 186 258 18

④性的指向や性自認等（好きな人の性別や自分の性への
違和感）を理由とする偏見や差別

226 81 138 7

⑤昇給・昇進・給与・仕事の内容などの格差 277 100 167 10

⑥男女の固定的な役割分担意識（「男は仕事、女は家庭」
など）

303 104 190 9

⑦夫婦間の暴力やパートナーからの暴力（ドメスティック・
バイオレンス（DV）)

277 103 166 8

⑧ストーカー行為（つきまとい行為） 232 86 137 9

⑨風俗営業 119 38 76 5

⑩容姿を競うコンテスト 104 31 66 7

⑪その他 12 8 4 0

⑫未回答 45 16 26 3

年代別（男性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上

①セクシャルハラスメント（性的いやがらせ） 10 24 25 28 17 45

②パワーハラスメント（権限や立場を利用した、身体的・
精神的いやがらせ）

13 31 34 42 28 59

③モラルハラスメント（ことばや態度などによる、精神的
暴力やいやがらせ）

11 29 32 38 22 54

④性的指向や性自認等（好きな人の性別や自分の性への
違和感）を理由とする偏見や差別

5 15 12 17 9 23

⑤昇給・昇進・給与・仕事の内容などの格差 10 11 14 12 17 36

⑥男女の固定的な役割分担意識（「男は仕事、女は家庭」
など）

6 15 9 18 12 44

⑦夫婦間の暴力やパートナーからの暴力（ドメスティック・
バイオレンス（DV）)

8 17 15 23 13 27

⑧ストーカー行為（つきまとい行為） 3 13 13 19 15 23

⑨風俗営業 2 3 6 8 5 14

⑩容姿を競うコンテスト 1 1 3 8 4 14

⑪その他 0 2 2 3 1 0

⑫未回答 0 0 1 1 3 11

年代別（女性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上 未回答

①セクシャルハラスメント（性的いやがらせ） 24 29 41 38 31 52 1

②パワーハラスメント（権限や立場を利用した、身体的・
精神的いやがらせ）

24 34 50 47 40 73 1

③モラルハラスメント（ことばや態度などによる、精神的
暴力やいやがらせ）

31 34 44 44 40 65 0

④性的指向や性自認等（好きな人の性別や自分の性への
違和感）を理由とする偏見や差別

19 23 24 27 18 27 0

⑤昇給・昇進・給与・仕事の内容などの格差 12 25 28 32 20 49 1

⑥男女の固定的な役割分担意識（「男は仕事、女は家庭」
など）

17 31 34 32 23 53 0

⑦夫婦間の暴力やパートナーからの暴力（ドメスティック・
バイオレンス（DV）)

17 23 31 32 23 40 0

⑧ストーカー行為（つきまとい行為） 12 21 23 23 20 38 0

⑨風俗営業 6 7 15 11 14 23 0

⑩容姿を競うコンテスト 6 7 16 15 7 15 0

⑪その他 1 0 0 2 0 1 0

⑫未回答 0 1 0 2 2 21 0

問１７　ドメスティックバイオレンスについて経験したり見聞きしたことはありますか。

全体 男性 女性 未回答

①自分が直接経験したことがある 38 2 35 1

②相談を受けたことがある 50 17 33 0

③相談を受けたことはないが、当事者を知っている 70 28 42 0

④テレビ、新聞あるいはインターネットなどで問題になっ
ていることは知っている

456 189 250 17

⑤見聞きしたことはない 139 70 66 3

⑥わからない 39 17 19 3

⑦その他 1 1 0 0

⑧未回答 26 9 15 2

年代別（男性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上

①自分が直接経験したことがある 0 0 0 1 0 1

②相談を受けたことがある 0 5 1 2 0 9

③相談を受けたことはないが、当事者を知っている 1 3 6 7 3 8

④テレビ、新聞あるいはインターネットなどで問題になっ
ていることは知っている

9 23 22 42 27 66

⑤見聞きしたことはない 5 8 14 16 9 18

⑥わからない 2 1 2 3 3 6

⑦その他 0 0 1 0 0 0

⑧未回答 0 1 2 0 2 4
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年代別（女性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上 未回答

①自分が直接経験したことがある 5 6 5 8 7 4 0

②相談を受けたことがある 1 7 6 7 2 10 0

③相談を受けたことはないが、当事者を知っている 1 10 12 6 5 8 0

④テレビ、新聞あるいはインターネットなどで問題になっ
ていることは知っている

21 29 41 38 37 83 1

⑤見聞きしたことはない 6 12 6 11 10 20 1

⑥わからない 2 2 2 2 3 8 0

⑦その他 0 0 0 0 0 0 0

⑧未回答 0 0 1 1 0 13 0

問１８　ドメスティックバイオレンスを受けた場合、誰に相談しますか

全体 男性 女性 未回答

①埼玉県配偶者暴力相談支援センター（埼玉県男女共同
参画推進センターWith youさいたま）に相談する

125 59 63 3

②警察に連絡・相談する 249 117 124 8

③法務局・地方法務局・人権擁護委員に相談する 24 14 10 0

④市役所の相談窓口（女性の相談室、地域振興課人権担
当）に相談する

122 38 81 3

⑤民間の専門家や専門機関（弁護士、カウンセラー、民間
シェルターなど）に相談する

72 24 45 3

⑥医療関係者（医師、看護師など）に相談する 32 12 19 1

⑦学校関係者（教員、養護教員、スクールカウンセラーな
ど）に相談する

11 6 4 1

⑧家族や親戚に相談する 335 123 201 11

⑨友人・知人に相談する 267 106 152 9

⑩どこ（だれ）にも相談しない 45 25 18 2

⑪その他 18 10 8 0

⑫未回答 44 12 28 4

年代別（男性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上

①埼玉県配偶者暴力相談支援センター（埼玉県男女共同
参画推進センターWith youさいたま）に相談する

1 5 9 11 11 22

②警察に連絡・相談する 4 13 23 30 17 30

③法務局・地方法務局・人権擁護委員に相談する 0 1 2 1 3 7

④市役所の相談窓口（女性の相談室、地域振興課人権担
当）に相談する

1 3 6 9 5 14

⑤民間の専門家や専門機関（弁護士、カウンセラー、民間
シェルターなど）に相談する

0 3 1 7 3 10

⑥医療関係者（医師、看護師など）に相談する 1 2 2 2 0 5

⑦学校関係者（教員、養護教員、スクールカウンセラーな
ど）に相談する

0 2 1 2 0 1

⑧家族や親戚に相談する 12 23 17 20 14 37

⑨友人・知人に相談する 14 24 17 15 13 23

⑩どこ（だれ）にも相談しない 0 3 2 9 4 7

⑪その他 0 1 2 5 1 1

⑫未回答 0 1 2 1 2 6

年代別（女性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上 未回答

①埼玉県配偶者暴力相談支援センター（埼玉県男女共同
参画推進センターWith youさいたま）に相談する

4 8 10 8 14 18 1

②警察に連絡・相談する 10 12 26 19 19 38 0

③法務局・地方法務局・人権擁護委員に相談する 1 0 1 2 3 3 0

④市役所の相談窓口（女性の相談室、地域振興課人権担
当）に相談する

5 8 15 12 14 27 0

⑤民間の専門家や専門機関（弁護士、カウンセラー、民間
シェルターなど）に相談する

4 8 7 9 7 10 0

⑥医療関係者（医師、看護師など）に相談する 2 1 4 5 4 3 0

⑦学校関係者（教員、養護教員、スクールカウンセラーな
ど）に相談する

1 0 2 0 0 1 0

⑧家族や親戚に相談する 22 31 36 35 24 52 1

⑨友人・知人に相談する 16 29 29 31 21 26 0

⑩どこ（だれ）にも相談しない 2 2 2 3 2 7 0

⑪その他 0 0 1 1 2 4 0

⑫未回答 0 1 1 3 1 22 0

問１９　性犯罪、DVセクシャルハラスメント、パワーハラスメント、モラルハラスメント等の暴力への対策としてどのようなことが必要だと思いますか。

全体 男性 女性 未回答

①被害者が安心して相談できる窓口 559 243 303 13

②学校や家庭における男女平等や性についての教育の
充実

242 99 134 9

③被害者の相談にあたる担当者の研修の充実や担当者
の増員

214 91 118 5

④人権の尊重などについて市による啓発活動の充実 80 42 36 2

⑤暴力の再発を防ぐための加害者に対するカウンセリン
グや教育等の実施

224 83 132 9

⑥過激な内容の動画やゲームソフト等の販売や貸し出し
等の制限

104 36 66 2

⑦性別役割や暴力の表現など過激な内容についてのメ
ディアにおける倫理規定の強化

96 33 58 5

⑧特に対策の必要はない 6 4 1 1

⑨その他 18 10 8 0

⑩未回答 28 7 18 3
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年代別（男性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上

①被害者が安心して相談できる窓口 14 32 37 55 36 69

②学校や家庭における男女平等や性についての教育の
充実

7 13 13 18 14 34

③被害者の相談にあたる担当者の研修の充実や担当者
の増員

9 12 15 22 9 24

④人権の尊重などについて市による啓発活動の充実 2 2 11 10 7 10

⑤暴力の再発を防ぐための加害者に対するカウンセリン
グや教育等の実施

5 10 11 22 11 24

⑥過激な内容の動画やゲームソフト等の販売や貸し出し
等の制限

0 4 1 4 6 21

⑦性別役割や暴力の表現など過激な内容についてのメ
ディアにおける倫理規定の強化

1 5 1 3 3 20

⑧特に対策の必要はない 0 1 1 1 0 1

⑨その他 1 1 2 2 3 1

⑩未回答 0 0 2 0 1 4

年代別（女性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上 未回答

①被害者が安心して相談できる窓口 27 37 51 48 48 91 1

②学校や家庭における男女平等や性についての教育の
充実

15 23 21 22 20 33 0

③被害者の相談にあたる担当者の研修の充実や担当者
の増員

8 15 26 21 14 34 0

④人権の尊重などについて市による啓発活動の充実 3 4 4 5 9 11 0

⑤暴力の再発を防ぐための加害者に対するカウンセリン
グや教育等の実施

15 20 22 27 15 32 1

⑥過激な内容の動画やゲームソフト等の販売や貸し出し
等の制限

3 4 11 8 10 30 0

⑦性別役割や暴力の表現など過激な内容についてのメ
ディアにおける倫理規定の強化

6 3 12 6 14 17 0

⑧特に対策の必要はない 0 0 0 1 0 0 0

⑨その他 0 4 0 3 1 0 0

⑩未回答 0 1 0 2 0 15 0

問２０

≪男女共同参画社会≫

全体 男性 女性 未回答

①知っている 274 131 136 7

②聞いたことはあるが内容は知らない 241 97 134 10

③知らない 156 63 88 5

④未回答 24 5 18 1

年代別（男性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上

①知っている 13 20 19 24 19 36

②聞いたことはあるが内容は知らない 3 12 10 25 17 30

③知らない 1 5 16 15 5 21

④未回答 1 4

年代別（女性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上 未回答

①知っている 15 25 22 21 16 37

②聞いたことはあるが内容は知らない 12 19 17 23 20 42 1

③知らない 8 6 19 15 14 26

④未回答 2 16

≪男女雇用機会均等法≫

全体 男性 女性 未回答

①知っている 427 195 220 12

②聞いたことはあるが内容は知らない 179 72 102 5

③知らない 69 24 40 5

④未回答 20 5 14 1

年代別（男性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上

①知っている 14 25 31 43 27 55

②聞いたことはあるが内容は知らない 2 8 8 15 13 26

③知らない 1 4 6 6 1 6

④未回答 1 4

年代別（女性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上 未回答

①知っている 20 30 38 44 32 55 1

②聞いたことはあるが内容は知らない 7 15 16 11 14 39

③知らない 8 5 4 4 5 14

④未回答 1 13

≪育児・介護休業法≫

全体 男性 女性 未回答

①知っている 361 150 199 12

②聞いたことはあるが内容は知らない 214 99 111 4

③知らない 97 41 50 6

④未回答 23 6 16 1

年代別（男性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上

①知っている 11 21 27 32 24 35

②聞いたことはあるが内容は知らない 4 12 12 23 13 35

③知らない 2 4 6 9 4 16

④未回答 1 5

106



年代別（女性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上 未回答

①知っている 19 30 38 41 28 43

②聞いたことはあるが内容は知らない 9 17 16 13 16 39 1

③知らない 7 2 4 5 5 27

④未回答 1 3 12

≪白岡市男女参画推進条例≫

全体 男性 女性 未回答

①知っている 36 16 17 3

②聞いたことはあるが内容は知らない 169 68 96 5

③知らない 460 202 244 14

④未回答 30 10 19 1

年代別（男性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上

①知っている 1 3 4 5 3

②聞いたことはあるが内容は知らない 4 9 8 15 8 24

③知らない 12 24 33 43 32 58

④未回答 1 1 2 6

年代別（女性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上 未回答

①知っている 1 1 1 1 3 10

②聞いたことはあるが内容は知らない 7 10 10 15 18 36

③知らない 27 38 46 43 28 61 1

④未回答 1 1 3 14

≪第5次白岡市男女参画プラン≫

全体 男性 女性 未回答

①知っている 29 17 11 1

②聞いたことはあるが内容は知らない 144 54 85 5

③知らない 482 212 254 16

④未回答 40 13 26 1

年代別（男性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上

①知っている 2 3 4 4 4

②聞いたことはあるが内容は知らない 2 5 6 15 10 16

③知らない 13 28 35 44 30 62

④未回答 1 1 2 9

年代別（女性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上 未回答

①知っている 2 1 1 1 1 5

②聞いたことはあるが内容は知らない 6 9 8 13 17 32

③知らない 27 39 48 44 31 64 1

④未回答 1 1 1 3 20

≪ドメスティック・バイオレンス≫

全体 男性 女性 未回答

①知っている 508 210 286 12

②聞いたことはあるが内容は知らない 104 47 52 5

③知らない 64 34 25 5

④未回答 19 5 13 1

年代別（男性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上

①知っている 15 30 32 46 33 54

②聞いたことはあるが内容は知らない 1 3 5 12 7 19

③知らない 1 4 8 6 1 14

④未回答 1 4

年代別（女性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上 未回答

①知っている 29 44 53 49 45 65 1

②聞いたことはあるが内容は知らない 5 5 3 9 4 26

③知らない 1 1 2 1 3 17

④未回答 13

≪ジェンダー≫

全体 男性 女性 未回答

①知っている 466 196 259 11

②聞いたことはあるが内容は知らない 133 60 68 5

③知らない 73 35 33 5

④未回答 23 5 16 2

年代別（男性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上

①知っている 15 31 29 44 28 49

②聞いたことはあるが内容は知らない 1 4 12 15 8 20

③知らない 1 2 4 5 5 18

④未回答 1 4

年代別（女性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上 未回答

①知っている 31 40 47 48 38 54 1

②聞いたことはあるが内容は知らない 3 8 9 9 12 27

③知らない 1 1 2 2 2 25

④未回答 1 15
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≪ポジティブ・アクション≫

全体 男性 女性 未回答

①知っている 104 59 44 1

②聞いたことはあるが内容は知らない 184 82 96 6

③知らない 377 149 214 14

④未回答 30 6 22 2

年代別（男性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上

①知っている 7 11 10 8 8 15

②聞いたことはあるが内容は知らない 4 9 9 18 12 30

③知らない 6 17 26 38 21 41

④未回答 1 5

年代別（女性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上 未回答

①知っている 5 3 7 11 6 12

②聞いたことはあるが内容は知らない 9 14 19 14 16 24

③知らない 21 32 32 34 27 67 1

④未回答 1 3 18

≪ワーク・ライフ・バランス≫

全体 男性 女性 未回答

①知っている 392 179 205 8

②聞いたことはあるが内容は知らない 152 63 82 7

③知らない 128 49 73 6

④未回答 23 5 16 2

年代別（男性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上

①知っている 16 30 32 45 24 32

②聞いたことはあるが内容は知らない 5 6 12 7 33

③知らない 1 2 7 7 10 22

④未回答 1 4

年代別（女性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上 未回答

①知っている 28 37 43 40 24 32 1

②聞いたことはあるが内容は知らない 5 9 12 14 11 31

③知らない 2 4 3 5 15 44

④未回答 2 14

≪性的マイノリティ・LGBTQ≫

全体 男性 女性 未回答

①知っている 439 187 244 8

②聞いたことはあるが内容は知らない 88 37 45 6

③知らない 149 67 75 7

④未回答 19 5 12 2

年代別（男性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上

①知っている 14 31 30 44 24 44

②聞いたことはあるが内容は知らない 1 2 5 6 7 16

③知らない 2 4 10 14 10 27

④未回答 1 4

年代別（女性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上 未回答

①知っている 29 40 46 47 34 47 1

②聞いたことはあるが内容は知らない 2 2 2 2 4 33

③知らない 4 8 10 10 14 29

④未回答 12

問２１　男女共同参画社会実現のために望む施策

全体 男性 女性 未回答

①各種審議会など、政策方針決定の場への女性の登用 68 32 35 1

②家庭や地域における役割分担意識の啓発 41 18 22 1

③男女平等のための制度等の充実 125 67 53 5

④女性のための相談体制の充実 15 4 11

⑤仕事と家庭生活を両立させるための支援策の充実 205 85 114 6

⑥事業主を対象に法律・制度や労働条件の男女平等につ
いて啓発

37 20 17

⑦女性の再就職や事業所の支援 45 17 27 1

⑧こどもたちに向けた「人は誰もが公平に取り扱われる
必要があること」を理解するための意識づくりや教育の
推進

107 30 71 6

⑨その他 12 6 5 1

⑩未回答 40 17 21 2
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年代別（男性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上

①各種審議会など、政策方針決定の場への女性の登用 3 8 7 9 5

②家庭や地域における役割分担意識の啓発 3 2 3 2 8

③男女平等のための制度等の充実 8 8 6 14 8 23

④女性のための相談体制の充実 1 1 1 1

⑤仕事と家庭生活を両立させるための支援策の充実 5 11 19 18 12 20

⑥事業主を対象に法律・制度や労働条件の男女平等につ
いて啓発

2 4 1 4 2 7

⑦女性の再就職や事業所の支援 2 3 2 5 1 4

⑧こどもたちに向けた「人は誰もが公平に取り扱われる
必要があること」を理解するための意識づくりや教育の
推進

1 3 8 2 16

⑨その他 1 1 3 1

⑩未回答 2 2 1 4 8

年代別（女性）

10～20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳代 70歳以上 未回答

①各種審議会など、政策方針決定の場への女性の登用 1 2 5 5 9 12 1

②家庭や地域における役割分担意識の啓発 3 2 5 4 3 5

③男女平等のための制度等の充実 11 8 5 10 5 14

④女性のための相談体制の充実 1 1 1 2 6

⑤仕事と家庭生活を両立させるための支援策の充実 12 25 24 17 15 21

⑥事業主を対象に法律・制度や労働条件の男女平等につ
いて啓発

1 4 5 1 6

⑦女性の再就職や事業所の支援 3 4 5 4 7 4

⑧こどもたちに向けた「人は誰もが公平に取り扱われる
必要があること」を理解するための意識づくりや教育の
推進

4 6 8 9 8 36

⑨その他 1 2 2

⑩未回答 1 3 2 15
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